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1. BEGRURUNG, ERLAUTERUNG
DER TECHNIK UND DES ABLAUFS
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Spurgruppentreffen heute
DIGITAL als Webkonferenz

= Schalten Sie bitte Ihren Ton zunachst aus.

= Falls Sie Probleme mit dem Ton oder der Technik haben,
wahlen Sie sich per Telefon ein:
+49 30 5679 5800; Meeting ID: 871 8069 8764#

= Halten Sie etwas zum Schreiben bereit.
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Unser Team...

Dr. Oliver Marker | JaSchmidt

revier@zebralog.de



Agenda

Uhrzeit

18:00 Uhr
18:15 Uhr
18:30 Uhr

19:15 Uhr
19:45 Uhr
19:55 Uhr
20:00 Uhr

Was wollen wir Ihnen heute vorstellen?
Eintreffen, Erlauterung der Technik und des Ablaufs
Reflexion der bisherigen Beteiligungsmoglichkeiten

Kleingruppendiskussion zu Herausforderungen der
Beteiligung

Diskussion zu den zukiinftigen Beteiligungsangeboten
Feedback zur bisherigen Einbindung der Spurgruppe
Ausblick und Abschluss

ENDE
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2. REFLEXION DER BISHERIGEN
BETEILIGUNGSMOGLICHKEITEN



Unser Online-Dialog
,Wie sieht unsere Zukunft im Rheinischen Revier aus?"

Aktive Dialoge - Jetzt Mitmachen

Was macht unsere
Region fur uns aus?

® 11 Meinungen | o | Bewertung | @4
Kommentare

Das Rheinische Revier soll sich zu einer
Modellregion fir ein gutes Leben und
Nachhaltigkeit entwickeln.

® Telinehmen!

Wie wollen wir uns im
Rheinischen Revier
fortbewegen?

® 10 Meinungen | o 24 Bewartungen | @7
Kommentare

FUr einen attraktiven Lebens- und
Arbeitsort ,Rheinisches Revier” spielt
die Mobilitat aller eine wichtige Rolle.

Wie wollen wir unser
Lebensumfeld im
Rheinischen Revier
gestalten?

® 5 Meinungen | b £ Bewertungen | & 1
Kommentar

Das Rheinische Revier soll in Zukunft
ein attraktiver Ort zum Leben und
Arpeiten sein.

® Telinehmen!

Wie wollen wir unser
Energiesystem im
Rheinischen Revier
gestalten?

# 11 Meinungen | « 10 Bewertungen | @2
Kommentare

Das Revier wird sich von einer
Kohleregion zu einem Vorreiter flr
Kimafreundliche Energieversorgung
wandeln.

Zebralog GmbH & Co KG © 2020

Wie wollen wir im
Rheinischen Revier
arbeiten?

® 15 leinungen | b & Bewertungen | @2
Kommentare

Der Strukturwandel wird die
Arbeitswelt herausfordern:
Arbeitsplatze fallen wag neus
entstehen.

Wie wollen wir uns im
Rheinischen Revier
bilden?

® 1 Meinung | b 2 Bewertungen | @& 1
Kommentar

Bildung st im Rheinischen Revier der
Schiussel dazu, dass die »Menschen
von heute« »die Arbeit von morgen«
machen zu kénnen.

Wie wollen wir uns im
Rheinischen Revier
ernahren?

® 7 Ninungen | o 5 Senerungen | @2
Kommentare

Im Rheinischen Revier bestent durch
den Strukturwandel die einmalige
Chance, die Lanawirtschaft zu
modernisieren und Ressourcen
nachhaltig und effizient zu nutzen.

Wie stellen wir uns eine
innovationsfreundliche
Zukunft im Rheinischen
Revier vor?

® 1 Meinung.

Das Rheinische Revier ist zukUnftig
Synonym fUr Innovation, fUr Neues und
Experimentelies.

Der Dialog in Zahlen
Stand: 25.Mai

zebralog
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Revier-Forum
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Digitales Revier-Forum

Und so hat es stattgefunden ...

Digitales Revier-Forum Gase

fur die Burg;

Zeteslog Moderaten 11
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Digitales Revier-Forum

Ein paar Eindriicke - Energie

«Wie wollen wir unser Energiesystem im Rheinischen Revier gestalten?”

wDie Zukunft des Ene, ie:

Revier kann angeslchz dse?tems 2
:Hmakrlse nur zu 100 %

meuerbar sein. [...] Gera

8roBen Brachflichen der T:geeg:xeue
aber auch die Erhebungen der '
Halden bieten 8roBe Potentiale fiir
Solar- und Wlndenerglenutzung."

m jeder einzelne seinen

- ::'g‘::enlinemebadalf (zumindest in
o Teflen) auch durch selbst erzeugten

’ strom decken kann, demokratisieren

wir zusatzlich das gesamte

Energlesystem.”

diusseldorf diren
aachen

kélin
bochum

merzenich

WEITERE VIDEOS
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Stimmungsbild mit Mentimeter
Wir mochten von lhnen wissen:

= Was hat lhnen am Revier-Forum gut gefallen?

= Was hatten Sie beim Revier-Forum anders gemacht?

= Was gefallt Ihnen am Online-Dialog?

= Welche Verbesserungsvorschlage haben Sie fiir den Online-Dialog?

Link zu Mentimeter: www.menti.com/o9qcsksyl?2
Oder www.menti.com > Code: 59 99 2



http://www.menti.com/
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3. KLEINGRUPPENDISKUSSION
ZU HERAUSFORDERUNGEN DER
BETEILIGUNG
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Kleingruppenarbeit
Drei Herausforderungen der Beteiligung

1. Gruppe Mobilisierung: Wie konnen
wir mehr Menschen erreichen und
daZU mOtiVieren, SiCh aktiV ZU 1. Wahlen Sie eine Gruppe aus,

beteiligen? 7.B. 1_Name
Moderation: Jorn Hamacher 2. 15 Minuten

cps eise C e : Klei beit
2. Gruppe Legitimitdt: Wie kénnen wir Ifrggéirsutgﬁﬁggr St 2t
den Vorwirfen der Intransparenz . Moderation hilt
und der fehlenden Glaubwiirdigkeit Ergebnisse fest

unserer Angebote entgegenwirken? « 7RR/ Ministerium stehen
Moderation: Jana Schmidt fur inhaltliche Fragen

3. Gruppe Corona und Beteiligung zur Verfugung

. e e 3. Vorstellung von max. drei
(Digital oder analog): Wie kénnen l6sunssvorschidsen im

wir mit der aktuellen Situation gut Plenum
umgehen?

Moderation: Sandra Desernot

Zebralog GmbH & Co KG © 2020 12

Ablauf der Kleingruppen:
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L. DISKUSSION ZU DEN
ZUKUNFTIGEN
BETEILIGUNGSANGEBOTEN



Der Zeitplan wurde aufgrund der
offentlichen Auswirkungen des
Coronavirus Anfang April 2020

on o angepasst.
Betelligungsformate nach Phasen
Auftakt: Vertiefung I: Vertiefung II- Uberarbeitung
Zukunftsvisionen Stellungnahmen zu Bet elr '€ un_gCh. R WSP durch
und ldeen Zukunftsthemen ctetligings-tharta Zukunftsagentur
April = Juni 2020 Juli — September 2020 Oktober — November 2020 ab Dezember 2020

Zukunftsvisionen und Ideen
zu Zukunftsfeldern abfragen

@
[ -

-.. Revier-Forum

Revier-Gesprache

i

Online-Dialog

Spurgruppe

[N
(O Fe
C [1d

Zebralog GmbH & Co KG © 2020

Vertiefung der Visionen und
Ideen & Erarbeitung von
Stellungnahmen

m Revier-Touren

adl?

Revier-Werkstatten

Spurgruppe

e,
(08
C [1d

Erarbeitung von Leitlinien flr
die Beteiligung der

Entscheidung und
Rechenschaft durch

Zivilgesellschaft Zukunftsagentur
Q )
..ﬁ‘.‘-..Revier-Forum
C
Biirgergutachten
.’ Revier-Gesprach - )
I
Beteiligungs-
Charta
m m
@ % Spurgruppe = % Spurgruppe
a2 g PUEPP
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Ablauf der Beteiligung im Uberblick

T m
gg:;’g;t;(e;il::e Sitzune; : n \; 4 # \ Zwischenreflektion
Prozessvorschlag mum ﬁ — i Prozess
Spurgruppe | Spurgruppe Il
16.3. Mai
B ad) 530 §d}

Vertiefung von Visionen und

| Zuk fel " "
deen zu den Zukunftsfeldern Revier-Werkstitten

Termine sind noch offen

Gesprdche mit
ausgewdhlten

.‘l Revier-Gesprache | +lI
Zielgruppen.

Termine Ende Juni

)

Revier-Touren

».. Vor Orf ins vier Touren
Gesprach kommen wéhrend der
Sommerferien

Der Zeitplan wurde aufgrund der
offentlichen Auswirkungen des
Coronavirus Anfang April 2020
angepasst.

Sichtung der Ergebnisse;

L Feedback/Erarbeitung [ ]
,l"m"\ Beteiligungs-Charta .fm\l
oD e e De
m_m Mm_m

Spurgruppe llI Spurgruppe IV
Okt Dez
L
Biirgergutachten:
- Visionen/ldeen aus Beteiligungs-Charta:

Biirgersicht zum WSP —

Leitlinien fiirs Revier
und Zukunftsfeldern

Online-Dialog ° .‘. ®

21.4.-2.6. -" Vorstellung

Zukunftsvisionen/Ideen . Revier-Forum Il Zwischenergebnisse

entlang Zukunftsfelder; [ ] [ ] November [

A Vorstellung von WSP & .&‘ ® Rechenschaft iib

P ) Vorstellung & Diskussion AR ELGULLS

Revier-Forum | bisheriger Ergebnisse Hmsanejmit
: 12.5. Revier- Diskussion/Feedback zur Ergebnissen Revier-
Kc?r?f\g%hz Konferenz Beteiligungs-Charta Konferenz

| Dez | Jan | Feb | Mar | Apr| Mai | Jun | Jul | Aug | Sep | Okt Nov_ | Dez | 2021

im

Zebralog GmbH & Co KG © 2020

Informations- und Dialogplattform | Presse- und Offentlichkeitsarbeit
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Diskussion zu den zukiinftigen
Beteiligungsangeboten

Welche Fragen haben Sie zum
Beteiligungsprozess?



Unsere Fragen an Sie

1. Welche Erwartungen haben Sie an die
einzelnen Formate?

2. Welche Bedenken haben Sie bezogen
auf die einzelnen Formate?

3. Worauf sollten wir besonders beachten,
bezogen auf die Organisation der
Formate (Bewerbung, Zielgruppe,
Termine etc.)?

L. Wie konnen wir flir die Formate
Teilnehmende gewinnen?
(insbesondere bezogen auf die Revier-
Gesprache)

Zebralog GmbH & Co KG © 2020
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Vorgehen:

1.

5 Minuten stilles
Schreiben

Notieren Sie Ihr
Feedback bitte in

Word / Open Office

Bitte senden Sie Ihr
Feedback im
Nachgang an
revier@zebralog.de

17
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5. FEEDBACK ZUR BISHERIGEN
EINBINDUNG DER SPURGRUPPE
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Einbindung der Spurgruppe

Bitte machen Sie sich Notizen entlang der Fragen ...

= Was finden Sie gut / Was sollte so
bleiben?

= Wo sehen Sie Nachbesserungsbedarf?

= Was wollen Sie uns sonst noch mitgeben?
(Ideen, Anregungen, Fragen)



Zebralog GmbH & Co KG © 2020
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Wie geht es weiter?

= |hr Feedback zu den Beteiligungsformaten per E-Mail
an revier@zebralog.de

= Versand und Veroffentlichung der Dokumentation
= Unsere Beteiligungsformate

o Online-Dialog bis zum 02. Juni

o Revier-Gesprach im Juni

o Revier-Tour voraussichtlich im Sommer

o Revier-Werkstatt voraussichtlich im Herbst
= Terminierung nachste Sitzung der Spurgruppe

= Bitte helfen Sie uns, die Beteiligungsformate bekannt
Zu machen!



mailto:revier@zebralog.de
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Abschluss

Was machen Sie jetzt?

Wieder Mentimeter!
Code: 59 99 2
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WIR WUNSCHEN IHNEN NOCH
EINEN SCHONEN ABEND!

HERZLICHEN DANK FUR IHR
ENGAGEMENT!
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Zebralog GmbH & Co KG

Berlin
Oranienburger Stral’e 87/89, HH
10178 Berlin

Tel.: +49 (0)30 - 221 8265 - 1
Fax: +49 (0)30 - 221 8265 - 99

Niederlassung Bonn
Adenauerallee 15
53111 Bonn

Tel.: +49 (0)228 - 763706-1
Fax: +49 (0)228 - 763706-99

info@zebralog.de
www.zebralog.de

F s
Dr. Oliver Marker Jana Schmidt

revier@zebralog.de



